Fundo de Populacdo
das Nacdes Unidas

TERMO DE REFERENCIA — CONSULTORIA PARA A MODERNIZAGAO E AUTOMATIZAGAO DE PROCESSOS

DO SISTEMA DE CONTAS NACIONAIS

Titulo do Posto: Consultor pleno para a modernizacdo e automatizacdo de processos do Sistema de

Contas Nacionais

Tipo de Contrato: Consultoria Individual (Cl)

Local de trabalho: Remoto e Rio de Janeiro - RJ

1.Escritorio
Contratante

FUNDO DE POPULACAO DAS NACOES UNIDAS (UNFPA)

2.Contexto e
Objeto(s) da
Consultoria

O Sistema de Contas Nacionais — SCN consolida informagGes sobre a geragao, a
distribuicdo e o uso da renda no Pais, além de sintetizar dados sobre a acumulacao
de ativos ndo financeiros, patrimobnio financeiro e sobre as relagbes entre a
economia nacional e o resto do mundo. Os dados consolidados no SCN sdo
provenientes de pesquisas estruturais ou conjunturais por empresas do proprio
IBGE, de estatisticas domiciliares e de fontes externas ao instituto, entre as quais se
destacam os registros fiscais e administrativos.

Aproximadamente a cada dez anos o ano de referéncia do SCN é atualizado. O
processo de atualizacdo inclui a revisdo das estruturas de ponderagdo para o peso
das atividades econOmicas, a adogdo das mais recentes recomendagdes
internacionais e a incorporacdo de novas técnicas estatisticas e fontes de dados. O
ano de referéncia atual do SCN é 2010 e o processo de atualiza¢do ja em curso
prevé a mudanca para o ano de referéncia 2021.

Esforcos estdo sendo realizados no sentido de aumentar o nivel de detalhamento
para atividades e produtos das Tabelas de Recursos e Usos - TRUs, de modo a
atender a crescente demanda dos usuarios do Sistema de Contas Nacionais. No
entanto, embora parte das informacdes para atividades e produtos possa ser
obtida em nivel detalhado, o processo de consolidacdo de dados, principalmente o
ajuste entre recursos e usos, é intensivo em mao de obra especializada. Existem
recomendagdes internacionais (Cepal e UNSD) para a utilizagdo de ferramentas
automaticas de consolidacdo e o Brasil ja utiliza técnicas semelhantes em partes do
processo de producdo das matrizes de consumo intermedidrio das TRUs e das
Matrizes de Insumo Produto. O objetivo deste projeto é ampliar esse processo,
principalmente através da identificacdo das situagdes em que um ajuste
meramente repetitivo e mecanico é possivel, liberando os técnicos do SCN para a
analise das situa¢Ges mais complexas.
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3.Escopo do Trabalho
e Produtos

O consultor sera responsavel por fornecer apoio a Coordena¢do de Contas
Nacionais na andlise dos processos de equilibrio das TRUs no SCN. Devera auxiliar
na atualizacdo dos pardmetros de mensuracdo da qualidade do processo e sugerir,
guando possivel, a adocdo das praticas de automatizacdo mais recentes quando
aplicaveis as condi¢des do SCN.

Dessa forma, as atividades serdo desenvolvidas observando, principalmente, a
aderéncia ao macroprocesso de processamento no ambito do Modelo Genérico do
Processo de Produgao Estatistica - GSBPM.

As atividades e resultados esperados do consultor estdo descritos abaixo:
ATIVIDADES

1. Pesquisar as melhores praticas e recomendacdes internacionais quanto a
utilizacdo de processos automaticos na consolidacdo de TRUs;

2. Analisar as bases de dados do SCN no nivel de divulgacdo, de modo a
identificar os padrdes e regras ja observadas e que podem ser formalizadas
na forma de um processo automatico;

3. Produzir relatdérios que sistematizem e consolidem as solugdes
desenvolvidas e propostas no ambito da parceria.

RESULTADOS ESPERADOS:

Fortalecimento das competéncias da Coordenag¢do de Contas Nacionais visando a
producdo de estatisticas mais detalhadas e a otimizacdo do tempo de trabalho da
mao de obra especializada disponivel.

PRODUTOS:

Produto 1: Relatdrio abordando as principais recomendag¢des internacionais e
exemplos de aplicagdo pratica dos processos sugeridos, bem como vantagens e
desvantagens do processo. Um exemplo de recomendagdo internacional do
processo é o “Taller para el Uso de una Herramienta para el Equilibrio de los
Cuadros de Oferta y Utilizacion-COU” realizado pela Cepal em dezembro de 2021;

Produto 2: Relatério definindo uma tipologia observavel para as atividades e
produtos no SCN definindo, a partir dos dados publicados de 2000 a 2020, quando
possivel, se o produto tende a ser estocado, percentuais minimos e maximos do
estoque em relacdo a oferta;
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Produto 3: Relatdrio definindo uma tipologia observavel para as atividades e
produtos no SCN definindo, a partir dos dados publicados de 2000 a 2020, quando
possivel, em relagdo a Consumo Final: maior ou menor elasticidade do consumo
final aos pregos, entre outras mensuragdes possiveis do processo.

Produto 4: Relatério abordando a possibilidade de um maior detalhamento de
atividades e produtos para a publicacdo do SCN, a partir de estatisticas econGmicas
ja publicadas e disponiveis, seja pelo IBGE ou outros produtores de estatisticas
econdmicas;

Produto 5: Relatério consolidando os quatro pontos anteriormente abordados em
uma proposta unificada para o SCN, contendo as melhores recomendagdes e
praticas internacionais para processos automadticos, bem como as sugestdes
especificas de aplicacdo visando um maior detalhamento da informacao produzida
pelo SCN;

Produto 6: Relatério consolidando as principais recomendagbes internacionais
sobre tratamento da Economia digital — metodologia e exemplo de aplicagao.

4.Duracdo e Horario
do Trabalho

Duragdo: 8 meses, contados a partir da data de contratacgdo.

Horario de trabalho: Jornada a ser acordada junto a Coordenacgao de Contas
Nacionais.

5.Local onde os
servicos devem ser
entregues:

Os produtos deverdo ser entregues, em meio eletronico, a Coordenadora de Contas
Nacionais, depois centralizados no Diretor ou Coordenador Nacional do Projeto no
IBGE que, posteriormente, enviard ao Escritério do UNFPA Brasil, por e-mail, para
aprovacao final e pagamento.

6.Datas de entrega e
como o

trabalho sera
entregue (ex.
arquivo eletroénico,
meio

fisico, etc.):

Os produtos deverdo ser escritos em portugués e entregues, em meio eletrénico,
para o IBGE e para o Escritério do UNFPA Brasil, nas seguintes datas:

PRAZOS / VALORES:

Produto 1: 55 dias apds a assinatura do contrato — RS 17.000,00 (dezessete mil
reais)
Produto 2: 110 dias apds a assinatura do contrato — RS 17.000,00 (dezessete mil
reais)
Produto 3: 165 dias apds a assinatura do contrato — RS 17.000,00 (dezessete mil
reais)
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Produto 4: 210 dias apds a assinatura do contrato — RS 17.000,00 (dezessete mil
reais)

Produto 5: 220 dias apds a assinatura do contrato — RS 17.000,00 (dezessete mil
reais)

Produto 6: 230 dias apds a assinatura do contrato — RS 8.500,00 (oito mil e
guinhentos reais)

Valor total da consultoria: RS 93.500,00 (noventa e trés mil e quinhentos reais)

7.Monitoramento e
controle de
andamento, inclusive
exigéncias de
relatdrios, formato,
periodicidade e prazo
final.

A supervisdo do trabalho sera realizada por meio de analise do produto, reunides
periddicas com o(a) consultor(a) e acompanhamento do andamento do trabalho,
de modo a possibilitar eventuais ajustes necessdrios.

8.Disposicoes de
Supervisao:

O/A consultor/a desenvolverd as atividades e produtos sob a supervisdo de um/a
Oficial de Programa no UNFPA Brasil e do Diretor de Pesquisas do IBGE.

9.Viagem prevista:

N3o esta prevista a realizacdo de viagens.

10.Capacitagao,
qualificagOes e
competéncias
necessarias, inclusive
idiomas:

ETAPA | — ANALISE CURRICULAR
Requisitos obrigatodrios

e Graduagao e Mestrado em Economia;

e Experiéncia de 3 anos na produgao ou analise de dados estatisticos
relacionados ao Sistema de Contas Nacionais.

Requisitos desejaveis

e Doutorado em Economia (5 pontos);

e Experiéncia na producdo ou analise de dados estatisticos relacionados ao
Sistema de Contas Nacionais (2 pontos por ano de experiéncia, maximo de
16 pontos);

e Trabalhos publicados ou apresentados em congressos e similares sobre a
economia brasileira (1 ponto por publicagdo, maximo de 4 pontos).
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ETAPA Il — ENTREVISTA

Serdo convocados para entrevista o minimo de trés candidatos classificados com a
maior pontuacdo alcangada nos critérios classificatérios (requisitos desejaveis),
podendo ser convocado um nimero menor de entrevistados, quando
excepcionalmente ndo houver essa quantidade de candidatos classificados, ou um
numero maior de entrevistados conforme critério de conveniéncia e oportunidade
da Administracao do IBGE.

As entrevistas ocorrerdo de forma online e seguirdo roteiro estruturado de modo
que todos os classificados convocados responderdo as mesmas perguntas. A
pontuacdo a ser atribuida a entrevista de cada candidato observara os itens de
avaliacdo apresentados a seguir. A nota final da entrevista serd composta pela soma
aritmética dos pontos obtidos pelo candidato em cada critério.

@ |niciativa: Capacidade de propor ou empreender alguma coisa espontaneamente,
com consisténcia e rapidez (maximo de 3 pontos).

e Comunicacdo: Expressa-se de forma clara, precisa e objetiva, tanto
verbalmente quanto por escrito, utilizando recursos eficazes para uma boa
comunicagdo. Sabe ouvir atentamente e argumentar com coeréncia,
facilitando a interagdo entre as partes (maximo de 3 pontos).

® Planejamento: Capacidade de preparar previamente o trabalho a ser executado,
organizando-o por etapas, definindo os recursos necessarios e o tempo a ser
utilizado (maximo de 3 pontos).

® Foco nos resultados: Organiza e orienta o trabalho de forma estratégica,
tendo em vista o alcance dos objetivos e metas do projeto. Toma decisdes
que produzem resultados de alta qualidade, por meio da aplicacao de
conhecimentos técnicos, da analise de problemas e da gestdo de riscos
(maximo de 3 pontos).

® Inovacdo: Desenvolve servicos e produtos de forma incremental e
experimental visando padrdes elevados de eficiéncia, efetividade, e
garantindo o atendimento das necessidades dos usuarios (maximo de 3 pontos).

Observagao:

A pontuacdo final dos candidatos se dara pela soma da pontuacdo obtida em
relacdo aos critérios estabelecidos nos Requisitos Desejaveis e da pontuacdo
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obtida na Entrevista.

Habilidades Corporativas

e Integridade, ética e valores
e Agir de acordo com os valores do UNFPA e da ONU, regras
administrativas, cddigo de conduta e principios éticos.
e Exercer julgamento critico ao lidar com dados operacionais com
foco no melhor cumprimento do mandato do UNFPA e garantir a
confidencialidade das informacdes.
e Gerenciamento de conflitos / negociagdo e resolucdo de
desacordos.
Construcdo de apoio e perspicacia politica.
Criatividade e inovacao.
Trabalho em equipe.
Comunicacao eficaz.
Compartilhamento de conhecimento.
e Tomada de decisdo justa e transparente.
e Orientacdo para cliente / parceiro
e Contribuir para a obtengao de resultados positivos para clientes e
parceiros, antecipando necessidades e preocupacBes e
respondendo a elas com eficiéncia.
e Sensibilidade a diversidade cultural
e Demonstrar um comportamento inclusivo com colegas e partes
interessadas, desenvolvendo com sucesso relagées interculturais.
e Ser adaptdvel e sensivel as diferencas politicas, religiosas e
culturais.
e Promover ativamente a equidade e a diversidade de género em
todas as atividades.
e Accountability
e Seja responsavel por lidar com informacées confidenciais em apoio
ao trabalho do UNFPA no Brasil.
e Garantir que as informagdes sejam coletadas, registradas e usadas
corretamente para minimizar erros e fortalecer a implementacao.
e Tomada de decisdo apropriada e transparente.

11.Insumos / servicos
a serem

fornecidos pelo
UNFPA ou

parceiro de
implantagcao

A pessoa contratada deve dispor de equipamentos e meios para realizar o trabalho
para o qual estd sendo contratada.
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(ex. servicos de
suporte,

sala de escritorio,
equipamentos), se
aplicavel:

12. Outros dados
pertinentes

ou condigoes
especiais, se
houver:

O Edital e seus termos de referéncia estao dlsponlvels no site do IBGE

ml) e do UNFPA Brasil (https: [Zbrgzﬂ unfpa.org/pt-br/vacancies). Para realizar a

s

inscricdo para este termo de referéncia, é necessario preencher o Formuldrio
Google (https://forms.gle/FhY3bzDRF5XCYfrc8) e anexar nele o Formuldrio P11,
conforme descrito no Edital.

N3o serdo aceitas submissdes feitas apds o prazo final estipulado. Apenas as/os
candidatas/os aprovadas/os serdo contactadas/os.

O UNFPA é uma agéncia comprometida com a diversidade em termos de género,
raga, orientagdo sexual, nacionalidade e cultura. Pessoas de grupos minoritarios,
sdo encorajadas a participar do processo seletivo. Todas as candidaturas serdo
analisadas com total confidencialidade.

ANEXO |

SIGILO DAS INFORMAGOES E ACESSO AOS DADOS EM PROCESSO DE PRODUGCAO

O consultor contratado, no manuseio das informacgées obtidas por meio da atuacdo no projeto, obriga-se
a observar e guardar, em toda a sua extensdo, o sigilo e a confidencialidade dessas informacées,
observando os termos previstos no paragrafo Unico do art. 12 da Lei 5.534, de 14/11/68, regulamentada
pelo Decreto 73.177, de 20/11/73, art. 12, paragrafo 12, e Decreto 74.084, de 20/05/74, art. 89, que
regulamenta o artigo 62 da Lei 5.878, de 11/05/73, que declara conhecer, bem como as disposi¢des
legais pertinentes a responsabilizacdo penal do agente que infringir essas normas.



https://www.ibge.gov.br/acesso-informacao/institucional/trabalhe-conosco.html
https://www.ibge.gov.br/acesso-informacao/institucional/trabalhe-conosco.html
https://brazil.unfpa.org/pt-br/vacancies
https://forms.gle/FhY3bzDRF5XCYfrc8
https://ftp.ibge.gov.br/edital/Edital_UNFPA_Unidades_Estaduais_2023_06/Formulario_P11.doc

